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committed to embedded competence

Ihre Aufgaben

• Es erwarten Sie interessante Tätigkeiten im Rahmen der Entwicklung von Embedded 
Software

• Sie übernehmen Aufgaben im Bereich Test, Requirements Engineering, 
Implementierung und der Prozessberatung im industriellen Umfeld

• Sie arbeiten mit beteiligten Fachdisziplinen zusammen, um Systemanforderungen zu 
ermitteln und zu formulieren unter Beachtung entsprechender Richtlinien und Normen

• Sie verwalten Anforderungen sowie deren Änderungen, überprüfen Lastenhefte und 
stellen die Nachverfolgbarkeit sicher

• Sie spezifizieren Testfälle, pflegen sie und passen sie ggf. an neue Anforderungen an

• Sie implementieren Testfälle, führen sie aus und analysieren und dokumentieren die 
Ergebnisse

• Sie wirken an der Weiterentwicklung von Skripten und Tools mit

Informatiker/Ingenieur/ Physiker/ Mathematiker (m/
w/d) für die Entwicklung von Embedded Software

Wir suchen aufgeweckte Mitarbeiter!

Werden Sie Teil eines starken Teams und arbeiten Sie mit uns an der Entwicklung 
von Zukunftstechnologien! Als Engineering Dienstleister arbeiten wir im Umfeld der 
Entwicklung von Embedded Software, u.a. in den Bereichen Anforderungsmanagement, 
Modellierung, Implementierung, Test und Change-Management. Zu unseren Kunden zählen 
namhafte Automobilhersteller und -zulieferer sowie Unternehmen aus der Medizintechnik. 
Wir stehen für Spitzenleistung, flache Hierarchien, Kommunikation auf Augenhöhe und 
hohe Flexibilität. Unseren Mitarbeitern bieten wir einen unbefristeten Arbeitsvertrag, 
individuelle Förderung durch persönliche Weiterbildung sowie hervorragende 
Arbeitsbedingungen.
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Ihr Profil

• Sie besitzen einen Hochschulabschluss im MINT-Bereich (Informatik, Physik, Mathematik,
Ingenieurwissenschaften) oder verfügen über eine vergleichbare Qualifikation

• Sie können technisch komplexe Sachverhalte strukturiert darstellen und dokumentieren

• Sie besitzen verhandlungssichere Deutsch- und gute Englischkenntnisse und können
englischsprachige Fachtexte, Korrespondenz und Teambesprechungen sicher
bewältigen

• Organisationstalent, Kommunikationsstärke und eine selbständige Arbeitsweise
zeichnen Sie aus
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Wir bieten

• Herausfordernde Aufgaben in einem innovativen Umfeld

• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

• Viele interessante Projekte mit konsequenter Fokussierung auf effektive Unterstützung
unserer Kunden

• Ein umfangreicher Einarbeitungsplan stellt sicher, dass neue Mitarbeiter in den ersten
Wochen alle relevanten Bereiche und auch die Menschen dahinter kennenlernen

• Auf die Mitarbeiter speziell zugeschnittene Entwicklungsmaßnahmen und Weiterbildun-
gen inkl. interner Vortragsreihen

• Einfache Kommunikation durch Vereinigung aller Funktionen unter einem Dach mit
direkt erreichbaren Ansprechpartnern und kurzen Wegen

• Ein attraktives Gehalt in einem etablierten Unternehmen, das seit über 20 Jahren erfolg-
reich am Markt agiert

• Flexible Arbeitszeiten

• Unterstützung unserer Mitarbeiter dabei, Beruf und Familie im Alltag zusammenzubrin-
gen, sowie eine ausgewogene Work-Life-Balance zu erreichen

• Die Arbeit im Homeoffice, soweit die Projektbedingungen dies erlauben

• Ein fundiertes Hygienekonzept, um die Gesundheit unserer Mitarbeiter und Kunden zu
gewährleisten
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•	 Eine durch Offenheit und Vertrauen geprägte Unternehmenskultur

•	 Ein multinational geprägtes Team, in dem Diversität und Chancengleichheit zu den 
Grundwerten gehören

•	 Einen zentrumsnahen Standort in Berlin, gut erreichbar mit eigenem Fahrzeug und 
öffentlichen Verkehrsmitteln

•	 Kostenfreie Getränke

Senden Sie Ihre vollständige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf 
und Zeugnissen an jobs@itpower.de!
Ansprechpartner: Herr Dr. Sadeghipour
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